
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Jahresbericht 2020 
www.tagesfamilienverein-aadorf.ch 

 

 

 

 

Inhalt: 

• Über uns 

• Jahresbericht der Präsidentin 

• Jahresbericht der Vermittlerin 

• Jahresrechnung 

• Revisorenbericht 

• Tagesfamilienverein in Zahlen 

• Diverses 

 

 

 

21. Juni 2021 

 



__________________________________________________________________________________ 
 

Über uns 
__________________________________________________________________________________  

 2 
 

Tagesfamilienverein Aadorf 

 

Der Tagesfamilienverein Aadorf (TFV Aadorf) wird von der Kommission FEKB (Politische Gemeinde Aadorf) und 

den Schulen Aadorf unterstützt. 

Der TFV Aadorf wurde 1996 ins Leben gerufen und setzt sich zum Wohle des Kindes und der Familie für eine 

qualifizierte und familienergänzende Kinderbetreuung ein. 

 

Vorstand 

Präsidentin:  Vizepräsidentin / Pädagogik: 

Daniela Portmann  Gabi Rutz 

praesidium@tagesfamilienverein-aadorf.ch paedagogik@tagesfamilienverein-aadorf.ch 

076 469 24 91 

 

Finanzen / Marketing / Kommunikation:  Aktuarin: 

Corinne Benoit Steffen  Simone Schmid 

finanzen@tagesfamilienverein-aadorf.ch  aktuariat@tagesfamilienverein-aadorf.ch 

 

Beisitzerin 

Lydia Winkler   

info@tagesfamilienverein-aadorf.ch 

 

Vermittlerin Geschäftsstelle 

Tina Morgante  Daniela Portmann 

vermittlung@tagesfamilienverein-aadorf.ch  geschaeftsstelle@tagefsamilienverein-aadorf.ch 

079 784 45 03  076 469 24 91 
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 Daniela Portmann, Präsidentin 

 

Vereinsjahr 2020 / 2021 – ein herausforderndes Jahr 

Meinen Amtsantritt als Präsidentin im Juni 2020 habe ich 

mir definitiv etwas anders vorgestellt. Wer hätte damals 

gedacht, dass Corona auch heute noch die Zeitungen 

und das Leben dominiert. 

Corona hat unseren Verein und alle seine Organe das 

ganze Vereinsjahr immer wieder beschäftigt. Die vom 

Bundesrat verordneten Bestimmungen und Vorgaben 

haben uns einiges abverlangt. In der Zwischenzeit sind wir 

beim Schutzkonzept Version 4.0 angelangt. Dank dem 

Einsatz unserer Betreuungspersonen, unserer 

Vermittlerin und dem Vorstand und dem Vertrauen der 

abgebenden Eltern ist es uns gelungen, unsere 

gesellschaftlich so wichtige Aufgabe jederzeit zu erfüllen. 

Auch konnten wir die finanziellen Auswirkungen gut 

abfedern. Der dazu nötige administrative Mehraufwand 

spottet allerdings jeglicher Vernunft.  
 

Corona hat unserer Gesellschaft gezeigt, wie nötig die 

professionelle familienergänzende Kinderbetreuung ist. 

Ohne sie können unsere Wirtschaft und unsere 

Gesellschaft nicht mehr funktionieren. Gem. Bundesrat 

sind wir als Betreuungsorganisation systemrelevant. 

Systemrelevant ist auch das Schweizer Wort des Jahres 

2020. 
 

Mitgliederversammlung 2020 

Per Mitgliederversammlung 2020 haben wir aufgrund der 

Halbprofessionalisierung des Vereins und der Aufhebung 

der obligatorischen Mitgliedschaft unsere Statuten 

angepasst. Somit findet die heutige Mitgliederver-

sammlung ohne Gäste sowie ohne abgebende Eltern und 

Betreuungspersonen statt. 
 

Geschäftsstelle 

Durch die Halbprofessionalisierung wurde per 1. Juli 2020 

die Stelle «Geschäftsstelle» geschaffen. Zu den Hauptauf-

gaben der Geschäftsstelle gehören die Administration, die 

Finanzen, das Personal und der Bereich EDV. 

Nicht nur Corona mit allen Infoschreiben, den Schutz-

konzepten und den Gesuchen für Corona-Ent-

schädigungen haben mich im vergangen Vereinsjahr auf 

Trab gehalten. Per 1. Juni 2020 haben wir die neue 

Software Taginet eingeführt. Taginet ist eine webbasierte 

Administrationslösung, mit welcher die Betreuungs-

personen ihre Arbeitsstunden selber erfassen können und 

welche sowohl die Lohnabrechnungen als auch die 

Rechnungen an die abgebenden Eltern generiert. 

Unterstützt wurde ich bei der Einführung und den 

Datenerfassungen von Simone Schmid und Tina 

Morgante.  

Ich freue mich sehr, dass ich Corinne Steffen, welche 

unseren Vorstand seit rund einem Jahr ergänzt, in die 

Bereiche Löhne, Abrechnungen und Zahlungen 

einarbeiten kann und meine Stellvertretung nun nach bald 

11 Jahren gesichert ist. 
 

Finanzen 

Das vergangene Vereinsjahr war definitiv ein 

kostenintensives Jahr. Corona, Inserate, Flyer, Einführung 

Geschäftsstelle, tagiNET, Jubiläen, Aus- und Rücktritte 

haben unsere Kasse stark strapaziert. So liegt auch der 

kostendeckende Stundenansatz im vergangen 

Vereinsjahr mit Fr. 12.40 rund 20 % höher als noch ein 

Jahr zuvor. 

Per Januar 2021 haben wir unsere Mahlzeitentarife 

angepasst. Gleichzeitig haben wir den Tarif «Kinder mit 

besonderen Bedürfnissen» eingeführt.  

Dank der grosszügigen Unterstützung von Gemeinde und 

Schule präsentieren sich unsere Finanzen als weiterhin 

gesund und wir konnten das Vereinsjahr 2020 sogar mit 

einem kleinen Gewinn in der Höhe von CHF 311.95 

abschliessen. Details zu den Finanzen sind in der 

Jahresrechnung zu finden. 
 

Öffentlichkeitsarbeit 

Unsere Homepage www.tagesfamilienverein-aadorf.ch ist 

die erste Auskunftsstelle für Interessierte. Diese wird 

laufend aktualisiert und à jour gehalten. 

Die regelmässige Verteilung von unseren Flyern trägt 

dazu bei, dass unser Angebot bekannt ist. 

Im April sind zudem Inserate auf den Homepages der 

Schulen Aadorf und der Gemeinde aufgeschaltet worden. 

Das erst kürzlich erschienene Interview im Landboten hat 

uns leider auch gezeigt, dass im Umgang mit Medien 

Vorsicht geboten ist. Sollte es wieder einmal zu einem 

Interview kommen, werden sicher auch Bild und 

Überschrift vorgängig überprüft. 

Das Echo auf kostenintensive Inserate ist jeweils minim, 

so dass wir entschieden haben, vorläufig keine Inserate 

mehr in Zeitungen zu schalten.  
 

Betreuungspersonen in Tagesfamilien 

Die Tendenz bewegt sich im Moment dahin, dass weniger 

Betreuungspersonen in Tagesfamilien arbeiten, sie dafür 

im Durchschnitt mehr Kinder betreuen. Die extrem tiefe 

Fluktuation bei unseren Betreuungspersonen freut uns 

ausserordentlich. Die so gewährte Kontinuität spiegelt sich 

in den konstanten und zuverlässigen Betreuungs-

verhältnissen wider. Dies wirkt sich für Eltern, Kinder und 

Familien positiv aus. 

Bei der ständigen Suche nach zusätzlichen geeigneten 

Betreuungspersonen versuchen wir immer wieder neue 

Wege zu gehen. Nicht ganz einfach. Umso mehr freuen 
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wir uns, dass wir zwei neue Betreuungspersonen für 

unseren Verein gewinnen konnten. 

Das für Herbst letzten Jahres geplante gemeinsame 

Essen Betreuungspersonen / Vorstand / Vermittlerin 

konnte coronabedingt nicht stattfinden. Wir sind 

optimistisch, dass es dieses Jahr wieder klappt. 

Ende Jahr durften wir den Betreuungspersonen wiederum 

als Dank für die wertvolle Arbeit ein Weihnachtsgeschenk 

in Form von Gutscheinen des Bücherkorbes überreichen. 
 

Vermittlerin 

Das Vereinsjahr hat auch unsere Vermittlerin vor neue 

Herausforderungen gestellt. Corona, Einführung tagiNet, 

betreuungsintensive Verhältnisse und eine steigende 

Nachfrage nach Betreuungsplätzen haben unsere 

Vermittlerin auf Trab gehalten. Engagiert, zuverlässig, 

organisiert, initiativ, bemüht. All diese Eigenschaften 

treffen auf unsere Vermittlerin Tina Morgante zu.  
 

Vorstand 

Per Mitgliederversammlung 2020 hat Corinne Steffen 

unseren Vorstand ergänzt und die Ressorts Finanzen / 

Werbung / Kommunikation übernommen. 

Mit unserem internen Organisationsreglement, welches 

per Mitgliederversammlung 2020 in Kraft getreten ist, 

wurden alle Aufgaben und Entschädigungen der 

Vorstandsmitglieder, der Vermittlerin und der Geschäfts-

stelle definiert. Dieses Organisationsreglement dient als 

internes Arbeitsinstrument. 

Glücklicherweise wurde uns in der Mühlewiese-

überbauung in Aadorf ein Partyraum zur Verfügung 

gestellt, so dass wir alle vier Vorstandssitzungen – 

teilweise mit Maske – vor Ort durchführen konnten. Die 

Schule konnte uns leider coronabedingt keine Räume zur 

Verfügung stellen. 

Im September haben wir uns mit dem jährlichen 

Vorstandsessen selber für unseren Einsatz und unsere 

Arbeit belohnt. Bei spätsommerlichen Temperaturen 

haben wir einen unterhaltsamen und gemütlichen Abend 

im Restaurant Il Tiglio in Eschlikon verbracht. 
 

Ausblick 

Wie am Anfang meines Jahresberichtes erwähnt - 

„Corona“ begleitet uns nach wie vor, doch wir sind schon 

etwas geübt im Umgang damit und hoffen auf ein baldiges 

Zurückkehren der Normalität sowie auf das Durchführen 

der geplanten Aktivitäten. 

Am 25. September feiern wir mit unseren abgebenden 

Eltern, den Betreuungspersonen und unseren 

Aktivmitgliedern unser 25-jähriges Jubiläum. Das OK hat 

sich einiges einfallen lassen – lassen Sie sich 

überraschen! 

Verschiedene Arbeits- und Familienstrukturen haben 
Einfluss auf die Kinderbetreuung. Dies bedeutet, dass 
unser Betreuungsangebot für individuelle Lösungen 
weiterhin gefragt sein wird. Unser oberstes Ziel ist die 
Erhaltung der hohen Betreuungsqualität für die 

Tageskinder und eine maximale Unterstützung der 
Betreuungspersonen.  
 

Dank 

Ein grosses Dankeschön geht an meine Kolleginnen im 

Vorstand. Ein Sprichwort sagt: «Ein Schiff ist nur so gut 

wie seine Besatzung». Ohne euer Engagement und euer 

Mitdenken könnte der Verein nicht funktionieren und sich 

weiterentwickeln. Vielen herzlichen Dank für euren 

Einsatz, die vielen ehrenamtlichen Stunden und eure 

Arbeit. 

Ebenfalls gebührt mein grosser Dank unserer Vermittlerin 

Tina Morgante. Sie hat nicht nur mir immens viel Arbeit 

abgenommen, sondern auch viele zusätzliche, uner-

wartete Aufgaben speditiv und kompetent bewältigt. 

Vielen Dank für den unglaublichen Einsatz. 
 

Der grösste Dank jedoch gehört den vielen aktiven 

Betreuungspersonen, die den eigentlichen Auftrag 

unseres Vereins tagtäglich erfüllen. Diese Arbeit ist nicht 

immer einfach und erfordert ein hohes Mass an 

Sozialkompetenz und persönlichem Engagement. 
 

Ein Dank geht auch an Paul Rupper, Sandra Gansner-

Lienau und Monika Roost für die wohlwollende und ideelle 

Unterstützung unseres Vereins. Vielen Dank für euren 

Einsatz für den Tagesfamilienverein und die familien-

ergänzende Kinderbetreuung in der Gemeinde Aadorf. Ich 

schätze die Zusammenarbeit mit und in der Kommission 

FEKB sehr. 
 

Natürlich dürfen auch unserer Revisoren und neuen 

Aktivmitglieder Markus Müller und Raïna Hänggi nicht 

vergessen gehen. Vielen Dank für die jährliche 

Rechnungsprüfung und euren Einsatz im März, wenn der 

Abschluss jeweils fertig ist. 
 

Besonderen Dank gilt zudem der Gemeinde Aadorf und 

der Schulen Aadorf für die Möglichkeit, ihre Räumlich-

keiten für Anlässe kostenlos zu nutzen. 

 

Ich freue mich auf das neue Vereinsjahr! 

 

Daniela Portmann, Präsidentin 
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 Tina Morgante, Vermittlerin 

 

Betreuungs-Verhältnisse 

Per Mai 2021 bestehen 25 Betreuungs-Verhältnisse. Im 

vergangenen Jahr wurden 12 Neuverhältnisse 

abgeschlossen und es kam zu 10 Auflösungen. 

Anfangs Jahr 2021 erhielten wir auch Anfragen von 

Familien, welche ausserhalb der Gemeinde Aadorf 

wohnhaft sind oder erst in die Gemeinde Aadorf ziehen 

werden. So konnten wir Kinder von Anfragen aus Sirnach, 

Seuzach und Elgg vermitteln. Als Vermittlerin durfte ich 

Aussagen entgegennehmen, welche mich sehr gefreut 

haben. So wird insbesondere unser Konzept, die 

Professionalität und vor allem die hohe Sympathie des 

Tagesfamilienvereins Aadorf sehr geschätzt.  
 

Tagesfamilien 

Zurzeit betreuen 8 Betreuungspersonen insgesamt 38 

Kinder. Davon 16 Klein- und Vorschulkinder, 11 

Kindergartenkinder und 11 Schulkinder zu unter-

schiedlichen und sehr flexiblen Zeiten.  

Nachdem sich im vergangenen Jahr bedauerlicherweise 

niemand auf unser Inserat «Betreuungspersonen 

gesucht» in der Zeitung «Regi die Neue» gemeldet hat, 

haben wir uns entschieden, Flyer zu drucken und diese 

per Postauftrag in der Gemeinde Aadorf zu verteilen. Wir 

waren sehr erstaunt darüber, dass sich auch niemand auf 

diesen Flyer gemeldet hat.   

Diesbezüglich haben wir uns mit anderen Tages-

familienvereinen in Verbindung gesetzt und uns erkundigt, 

mit welchen Bemühungen sie neue Betreuungspersonen 

gewinnen können. Wir haben sofort festgestellt, dass die 

Bemühungen ähnlich sind, aber das Erwerben von neuen 

Betreuungspersonen derzeit sehr schwierig ist und auch 

die anderen Vereine aktuell kaum neue Betreuungs-

personen anstellen können. Offenbar ist die Nachfrage am 

Betreuungsbedarf im Allgemeinen grösser als das 

Angebot.  

Umso mehr freut es uns natürlich, dass wir unabhängig 

unserer Bemühungen zwei neue Betreuungspersonen 

gewinnen und bereits Kinder vermitteln konnten.  

Wir sind aber weiterhin bemüht, neue Betreuungs-

personen zu finden und in unseren Verein aufzunehmen. 

Ein Inserat in der Elgger-/Aadorferzeitung wurde am          

4. Mai 2021 geschalten.  

 

 

Jahresgespräche 

Im Frühjahr finden im Normallfall jeweils die Jahres-

gespräche statt, zu welchen die Betreuungsperson und 

die Eltern eingeladen werden. Bei den Gesprächen findet 

ein reger Austausch über den Verlauf der Tagesbetreuung 

statt. In diesem Rahmen können auch schwierige Themen 

angesprochen und geklärt werden. Da ich selbst als 

Betreuungsperson tätig bin, übernimmt Gabi Rutz 

(Fachbereich Pädagogik) bei meinen Verhältnissen die 

Leitung der Jahresgespräche. 

Corona bedingt haben wir per E-Mail anfangs Jahr alle 

Betreuungspersonen und abgebenden Eltern informiert, 

dass die Durchführung dieser Gespräche freiwillig ist. 

Alternativ haben wir den Eltern Telefongespräche 

angeboten. Im Allgemeinen war der Bedarf an 

Gesprächen sehr klein, da die meisten Verhältnisse 

wunderbar funktionieren, sich Betreuungspersonen und 

Eltern regelmässig austauschen und keine grossen 

Veränderungen anstehen. Persönliche Gespräche 

konnten unter Einhaltung des Schutzkonzeptes durch-

geführt werden. 
 

Abendessen mit Betreuungspersonen inkl. 

anschliessender Schulung 

Als Dankeschön für die tolle Zusammenarbeit wurden alle 

Betreuungspersonen im November 2020 ins Restaurant 

Heidelberg in Aadorf zu einem gemeinsamen Abendessen 

eingeladen. Leider musste dieser Abend Corona bedingt 

abgesagt werden. Anschliessend an das Abendessen 

hätte eine kurze Schulung zur selbstständigen Online-

erfassung der Betreuungsstunden stattgefunden. Diese 

Schulung wurde auf den Februar 2021 verschoben, 

welche dann leider erneut abgesagt werden musste. Für 

die Onlineerfassung wurde durch den Softwareanbieter 

ein Video erstellt. Zusammen mit einer Erklärung seitens 

des Tagesfamilienvereins wurden die Betreuungs-

personen im April 2021 schriftlich über die Online-

erfassung instruiert, so dass wir auf eine Schulung vor Ort 

verzichten konnten. Für das gemeinsame Nachtessen mit 

den Betreuungspersonen haben wir für im Oktober ein 

Datum festgelegt. Hoffentlich macht uns Corona nicht 

wieder einen Strich durch die Rechnung. 
 

Aus- und Weiterbildung 

Am 10. Mai 2021 fand der Schulungsabend zum Thema 

«Summ, summ, summ, um die Sexualität herum» statt. Es 

war ein sehr spannender und abwechslungsreicher Abend 

und die Betreuungspersonen erhielten wertvolle Infor-

mationen rund um das Thema Sexualentwicklung. Dieser 

Vortragsabend war für alle Betreuungspersonen 

obligatorisch und deckt die vorgegebene jährliche Weiter-

bildung durch kibesuisse ab. Die abgebenden Eltern 

wurden ebenfalls zu diesem Vortragsabend eingeladen.  

 

 



__________________________________________________________________________________ 
 

Jahresbericht der Vermittlerin  
__________________________________________________________________________________ 
   

 6 
 

2 Betreuungspersonen haben im November 2020 den 

Tageseltern Grundkurs von kibesuisse absolviert und 3 

Betreuungspersonen besuchten dieses Jahr den Kurs 

«Notfälle bei Kleinkindern». 
 

Corona-Krise  

Während des ganzen Jahres hat uns die Corona-Krise 

begleitet. Nach dem Lockdown im Frühjahr 2020 haben 

die Betreuungsstunden wieder etwas zugenommen und 

der Alltag in der Tagesbetreuung fand seine Normalität 

schnell wieder. Seither arbeiten die Betreuungspersonen 

gemäss Schutzkonzept, welches laufend gemäss den 

Empfehlungen von kibesuisse angepasst wird.  
 

Verabschiedung und Jubiläum  

Ende November 2020 haben wir unsere langjährige 

Betreuungsperson Frau Prisca Maissen aus dem Tages-

familienverein verabschiedet.  

Ihr wurde persönlich ein wunderschöner Orchideentopf 

und eine Karte mit vielen lieben Abschiedsworten 

überreicht. Wir danken Frau Maissen für ihre investierte 

und sehr wertvolle Zeit beim Tagesfamilienverein und 

wünschen ihr von Herzen alles Liebe und Gute, beste 

Gesundheit und viel Zeit mit ihrem Mann, ihren Kindern 

und ihren rund 18 Enkelkindern.  

Nebst dieser Verabschiedung durften wir aber auch ein 

Jubiläum feiern. Deborah Pinto da Silva ist seit 10 Jahren 

für den Tagesfamilienverein Aadorf tätig und hat um den 

Jubiläumsstichtag am 1. Februar 2021 rund 7'333 

Betreuungsstunden geleistet und 9 Kinder aus 9 

verschiedenen Familien betreut. Wir danken Deborah 

Pinto da Silva von Herzen für ihre zuverlässige Mitarbeit, 

ihr grosses Herz für Kinder und ihr Engagement während 

dieser 10 Jahren. Auch ihr wurde persönlich ein Geschenk 

überreicht. 
 

Departement für Justiz und Sicherheit 

Das Departement für Justiz und Sicherheit hat auch 

dieses Jahr drei unserer Tagesfamilien geprüft. Allerdings 

wurden diese Familien dieses Jahr nicht persönlich 

besucht, denn die Aufsichtsgespräche fanden aufgrund 

der Pandemie per Telefon statt. Ein kurzer Bericht über die 

Abklärung wurde der Vermittlerin zugesandt. Im Rahmen 

der Aufsichtsgespräche konnte sich das Departement ein 

positives Bild über die Tagesfamilien und ihre Arbeit 

machen und mitteilen, dass alle geprüften Betreuungs-

personen die Voraussetzungen bestens erfüllen. 
 

In eigener Sache 

Ich bin nun seit rund 3 ½ Jahren als Vermittlerin für den 

Tagesfamilienverein tätig. Die Arbeit bereitet mir nach wie 

vor sehr viel Freude und ich habe grosses Interesse, mich 

im pädagogischen Bereich weiterzubilden. Je nach 

Lehrgang werden jedoch pädagogische Grundbildungen 

vorausgesetzt, welche ich mit meiner kaufmännischen 

Ausbildung leider nicht vorweisen kann.  

Im Allgemeinen fällt mir immer wieder auf, wie wertvoll es 

ist, als Vermittlerin und Betreuungsperson tätig zu sein. 

Ich kann mich als Vermittlerin besser in verschiedene 

Situationen und Bedürfnisse hineinversetzen, wenn ich 

den Alltag als Betreuungsperson zwischen eigener 

Familie, Tageskindern und abgebenden Eltern selber 

erlebe.  

Ich möchte mich bei allen Familien für das mir 

entgegengebrachte Vertrauen und bei den Vorstands-

mittgliedern für die tolle Zusammenarbeit bedanken. 

 
Tina Morgante, Vermittlerin 
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Erfolgsrechnung per 31.12.2020 
 

 

Aufwand 

4000 Löhne Tagesmütter Fr. 63'167.35 

4001 AHV / ALV / IV inkl. KIZU Fr. 6'664.80 

4002 Lohn Geschäftsstelle Fr. 7'101.50 

4005 Versicherungsleistungen Fr. 149.10 

4010 Mahlzeiten Fr. 8'787.50 

4011 Weiterbildungskurse Fr. 47.20 

4020 Haftpflichtversicherung Fr. 89.65 

4021 Unfallversicherung Fr. 952.00 

4022 Pensionskasse Fr. 155.40 

4100 Lohn Vermittlerin Fr. 7'556.55 

4101 Entschädigung Vorstand Fr. 1'955.00 

4102 Sitzungsgelder Fr. 2'244.00 

4103 Infrastrukturbeiträge Fr. 600.00 

4104 Fahrspesen Fr. 100.00 

4110 Büromaterial / Drucksachen Fr. 1'339.05 

4111 Telefon / Porti Fr. 1'714.50 

4112 Diverse Spesen Fr. 47.45 

4115 IT-/EDV-Kosten Fr. 4'402.85 

4120 Diverser Aufwand Fr. 2'040.50 

4121 Vereinsanlässe Fr. 234.65 

4122 Geschenke / Präsente Fr. 1'317.95 

 Total Aufwand Fr. 110'667.00 

 

Ertrag 

6000 Elternbeiträge Fr. 82'328.95 

6100 Administrationsbeiträge Fr. 1'140.00 

6101 Passivmitgliederbeiträge Fr. 810.00 

6102 Gönnerbeiträge Fr. 100.00 

6110 Diverse Spenden Fr. 10.00 

6210 Diverse Erträge Fr. 1'590.00 

 Total Ertrag Fr. 85'978.95 

 

 

 Total Aufwand Fr. 110'667.00 

 Total Ertrag Fr. 85'978.95 
 

 Verlust aus Tagesgeschäft Fr. 24'688.05 

6112 Beitrag Kommission FEKB Fr. 25'000.00 
 

 Gewinn nach Spenden der  

 öffentlichen Hand Fr. 311.95 
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Schlussbilanz 2020 

 

 

Aktiven 

1000 Kasse Fr. 389.15 

1001 Bank (TKB) Fr. 20'133.52 

1011 Debitoren Fr. 4'969.65 

1020 Transitorische Aktiven Fr. 8'754.85 

 

Passiven 

2000 Kreditoren   Fr. 404.50 

2095 Rückstellungen (Aus- und Weiterbildung)   Fr. 1'100.00 

2099 Lohndurchlaufskonto   Fr. 6'958.90 

2100 Eigenkapital per 1.1.2020   Fr. 25'471.82 
 

 Gewinn   Fr. 311.95 
 

  Fr. 34'247.17 Fr. 34'247.17 

 

 

Gewinnverwendung 

Eigenkapital per 1. Januar 2020   Fr. 25'471.82 

Gewinn 2020   Fr. 311.95 

 

Neues Eigenkapital per 31. Dezember 2020   Fr. 25'783.77 
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Betreuungsstunden 

 

 

 

 

Tageskinder / Familien / Mitarbeiterinnen 
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25 Jahre Tagesfamilienverein Aadorf 

Seit 25 Jahren vermittelt unser Verein Betreuungsplätze in Tagesfamilien in der Gemeinde Aadorf. Ein 

familiennahes Angebot mit flexiblen Betreuungszeiten. Wir freuen uns, unser 25-jähriges Bestehen gemeinsam mit 

unseren abgebenden Eltern, den Betreuungspersonen und unseren Aktivmitgliedern feiern zu können. 
 

 

Agenda 

Samstag, 25. September 2021 Jubiläumsfeier «25 Jahre Tagesfamilienverein Aadorf» 

Donnerstag, 28. Oktober 2021 Gemeinsames Essen Betreuungspersonen / Vorstand / Vermittlerin 
 

 

Jubiläen 

Wir gratulieren zum Jubiläum und danken für den grossartigen Einsatz: 

• Deborah Pinto da Silva – 10 Jahre Betreuungsperson in Tagesfamilie 

• Simone Schmid – 5 Jahre Vorstand (Aktuariat / Homepage) 

 

 

Wir suchen 

 

 

Vielen Dank 

Wir bedanken uns: 

• bei allen Betreuungspersonen für den grossartigen Einsatz zum Wohle der Kinder und die angenehme 

Zusammenarbeit. 

• bei den abgebenden Eltern für das entgegengebrachte Vertrauen. 

• bei der Gemeinde und den Schulen Aadorf für die finanzielle Unterstützung. 

• bei unseren Passivmitgliedern und Gönnern für ihre Treue und die finanzielle Unterstützung. 
 

 

 

Wir hoffen, auch weiterhin auf Ihre wertvolle Unterstützung und Zusammenarbeit zählen zu dürfen. 

 

 

 

TAGESFAMILIEN GESUCHT 

 

Der Tagesfamilienverein Aadorf sucht wegen steigender Nachfrage geeignete Betreuungspersonen in Tagesfamilien. 

 

Die ideale Betreuungsperson möchte zuhause arbeiten und ihre eigenen Kinder betreuen. Sie hat Zeit, Raum und Interesse, 

zusätzliche Kinder zu betreuen. Ihren Alltag kann sie selbst gestalten. Sie hat Freude an der pädagogischen Arbeit, ist 

zuverlässig und verantwortungsbewusst und ist bereit, ihre Familie und ihr Zuhause für Tageskinder zu öffnen.  

 


